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PIANO DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

ALL. F — STRALCIO PIANO FORMATIVO PER 2015 EX D.LGS . N. 231/2001

TIPOLOGIA CONTENUTO DESTINATARI DURATA
Protocolli di prevenzione Dirigenti, dipendenti, 2 ore
della corruzione ex D.Lgs. n. impiegati, operatori a
231/2001 qualsiasi livello
dell'organizzazione
F(C;)RMAZIONE Adempimento connessi alla 2 ore
ENERALE implementazione del Piano Dipendenti neoassunti
di Prevenzione della
corruzione adottato ex
Legge n. 190/2012 e P:N.A.
Protocolli di prevenzione Dirigenti e tutti i Da valutare in base alla
della corruzione specifici per dipendenti interessati complessita del
FORMAZIONE tipologia di processo da novita organizzative processo o della
SPECIFICA o di processo portata della novita

organizzativa
introdotta
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